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Management Summary

Mit dem Jahresende blickt der Vorstand der Schweizerischen Gesellschaft fir Allgemeine Innere
Medizin (SGAIM) auf ein ereignisreiches 2022 zurlick. Aufgrund verminderter Coronavorschriften
konnfe auch bei der SGAIM zunehmend wieder ein fast normales Treffen stattfinden: So konnten
samtliche Kongresse, Versammlungen und Sitzungen der SGAIM erneut vor Ort und ohne gros-
sere Einschrankungen durchgefiihrt werden. Die Zusammenarbeit in den Kommissionen hat sich
aber wohl dahingehend dauerhaft verdndert, dass insbesondere kurze Sitzungen nun vermehrt
virtuell abgehalten werden, um den Reiseaufwand der Mitglieder niedrig zu halten. Im Sinne der
Effizienz und Ressourcenschonung ist dies begriissenswert. An den SGAIM-Kongressen wird durch
Mentoring-Lunches, dem Vernetzungs-Apéro unter Forschenden oder der SGAIM-Generalver-
sammlung der Austausch zu und unter den Mitgliedern bewusst gepflegt.

Nach der Wiederwahl des Vorstandes Ende 2021 wurde die Strategie 2020-2024 fir eine
starke ganzheitliche Medizin mit Elan weitergefihrt. Die Nachwuchskampagne, welche im Frih-
sommer 2022 beendet wurde, und die vielen Engagements zugunsten der Forschungs- und
Qualitatsforderung in der Allgemeinen Inneren Medizin sind Ausdruck dieser Strategie. Weiter
engagiertfe sich die SGAIM in 2022 fiir eine aufwandsgerechte stationdre Finanzierung und fir
attraktive Weiter-, Fortbildungs- sowie Arbeitsbedingungen, um die Attraktivitat des Fachbereichs
auszubauen.

Ein Highlight in 2022 war die Durchflhrung der ersten «SGAIM Diagnostic Masterclass», bei der
die Teilnehmenden die Méglichkeit hatten ihre diagnostischen Kenntnisse — eine der Kernkom-
peftenzen in der Allgemeinen Inneren Medizin — zu perfekfionieren. Diese Veranstaltung stellt den
Auftakt eines Projektes zur Forderung der Diagnostischen Exzellenz im Fachgebiet der Allgemei-
nen Inneren Medizin dar. Die vielen Anmeldungen bestarken uns darin, weitere Aktivitaten zu
diesem Themenfeld in 2023 und dariber hinaus zu verfolgen.

Ende 2022 verliess mit Dr. Romeo Providoli eine pragende Figur den Vorstand der SGAIM. Seit
2015 war er als Vorstandsmitglied bei der SGAIM und seit 2009 in der Vorgangerorganisation
SGIM aktiv. Als Hausarzt vertfrat er die Interessen einer Bergregion mit viel Engagement und
Pragmatismus. Allerdings wird Dr. Providoli diese werfvollen Eigenschaften weiterhin in der Fort-
bildungskommission einsefzen.

Mit diesem Geschaftsbericht blicken wir auf die wichtigsten Tatigkeiten, Projekte und Meilenstei-
ne der SGAIM im vergangenen Jahr zurtick. Wir wiinschen Ihnen eine gufte Lektire.
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1 Inhaltliche Positionierung/Vernehmlassungen

Die SGAIM hat sich im Laufe des Jahres 2022 zu etlichen Themen positioniert und zahlreiche
Stellungsnahmen zu Vernehmlassungen sowie Medienmitteilungen veroffentlicht. Die Vernehm-
lassungen wurden jeweils eng mit mfe Haus- und Kinderarzte Schweiz abgestimmt, wobei die
SGAIM bei ihren Positionen immer auch zusétzlich die Sicht der stationartatigen Arztinnen und
Arzte beriicksichtigte. Sie finden die stefs aktualisierten Vernehmlassungen auf der Webseite,
ebenso die Medienmitteilungen. Untenstehend sind einige Themen exemplarisch aufgefiihrt:

1.1 Medienmitteilungen

Die Schweizerische Gesellschaft fur Allgemeine Innere Medizin (SGAIM) veroffentlichte 2022
sieben Medienmitteilungen und -einladungen.

1.2 Vernehmlassungen
Die Schweizerische Gesellschaft fir Allgemeine Innere Medizin (SGAIM) beteiligte sich 2022 an
den folgenden zehn Vernehmlassungen.
1. SAMW: Zusammenarbeit von medizinischen Fachpersonen, Verantwortlichen in Gesund-
heitsorganisafionen und Industrie
Forderungen an Kinstliche Intelligenz aus Sicht der FMH
Anderung der Verordnung vom 27. Juni 1995 (iber die Krankenversicherung
LDCT Lungenscreening Krebsliga

Umsefzung der Neuregelung der psychologischen Psychotherapie: Anpassungen der KVV
und KLV

6. Der Schutz von Kindern und Jugendlichen vor Tabakwerbung soll verstarkt werden

RN

7. Zulassungsbedingungen fiir Arztinnen und Arzte: Ausnahmen von der dreijahrigen Tatig-
keitspflicht

8. Schlussbericht und EDI-Verordnung Versorgungsgrade
9. SIWF: Weiterbildungsordnung
10. HTA Orale Blutverdinner bei Vorhofflimmern

2 Organe

2.1 Generalversammlung

Die 7. Generalversammlung der SGAIM fand im Rahmen des Friihjahreskongress 2022 im
SwissTech Convenfion Cenfer in Lausanne statt. Das Prasidium berichtete Uber den Stand der
Aktivitaten der SGAIM. Der gesamte Vorstand stellte sich der Generalversammlung fur Fragen zur
Verfligung.
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2.2 Delegiertenversammlungen
In 2022 fanden zwei Delegiertenversammlungen in Bern statt.

Die erste Delegiertenversammlung in 2022 fand am 24. Marz 2022 im Yehudi Menuhin Forum in
Bern staft. Neben der Abnahme der Jahresrechnung, des Jahres- und Revisionsberichts aus 2021
stand auch eine Stafutenanpassung zur Quorumregelung der Delegiertenversammlung auf dem
Programm. Letztere wurde angenommen.

Die zweite Delegiertenversammlung fand am 17. November 2022 im Kunstmuseum Bern staft.
Neben den Jahreszielen 2023 wurden die Antrage des Vorstandes zu den Mitgliederbeitragen,
das Budget 2023 und der Bericht der Revisionsstelle abgenommen. An der zweiten Delegierten-
versammlung fand zudem die Nachfolgewahl von Dr. med. Romeo Providoli statt, welcher per
Ende 2022 das Amt als Vorstandsmitglied ablegte. Gewahlf wurde Dr. med. Myriam Oberle aus
Jenaz, Graubinden. Zudem sprach sich die Mehrheit der Delegierten dafir aus, kiinftig nur noch
eine Versammlung abzuhalten. Sie soll zeiflich ausgebaut und interaktiver gestaltet werden. Dies
bedingt eine Statutenanpassung, um zugunsten der Generalversammlung Kompetenzen abzu-
treten. Es sind die folgenden Geschdfte betroffen, welche gemass den Rechnungslegungsvor-
schriften zwingend innerhalb von sechs Monaten nach Abschluss des Geschaftsjahres vorgelegt
werden missen: die Entlastung des Vorstands (Art. 18 b), die Abnahme der Jahresrechnung und
der Bilanz (Art. 18 f) und die Kennfnisnahme des Revisionsberichtes (Art. 18 g).

2.3 Kommissionen

Die standigen Kommissionen der SGAIM leisteten wie in den vorherigen Jahren wichtige inhalt-
liche Arbeit fir die SGAIM und unterstiitzten den Vorstand bei seinen Entscheidungen. Die SGAIM
zahlt die folgenden standigen Kommissionen: die Weiterbildungs-, Facharztpriifungs-, Fortbil-
dungs-, Qualitats-, Forschungs- und Nachwuchsforderungskommission sowie die Swiss DRG-

Kommission.
Name Vorname Institution Funktion
Rodondi Nicolas Berner Institut fir Hausarztmedizin Prasident
Aujesky Drahomir  Inselspital, Bern Verantwortlicher

Vorstand

Selby Kevin unisanté, Lausanne

-g Plate Andreas Universitatsspital Zurich, Institut fir Hausarztmedizin

E Méan Marie CHUV, Lausanne

% Clair Carole unisanté, Lausanne

%D Basfardot Francois CHUV, Lausanne

g Becker Christoph  Universitatsspital Basel

= Spechbach Hervé HUG, Genéve
Baumgartner Christine  Inselspital, Bern
Blum Manuel Inselspital, Bern
Tritschler Tobias Inselspital, Bern
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Name Vorname
Streit Sven
0
S Knoblauch Christoph
z
0
% LeBoudec Joana
S
2 Rimensberger Caroline
':50 Schaub Nora
=z
ié Gobin Niels
& Merker Meret
(V2]
E Wertli Maria
% Jargen Patrick
4
Roulef Céline
Bassefti Stefano
Frick Sonia
Hauptle Christian
Héritier Francois
c Keller Lang Dagmar
‘% Knoblauch Christoph
£
£
2 Mosimann Stefanie
&b i
é Pfisterer Jarg
E Rosemann Thomas
()
‘s Stohr Susanna
=
Rodondi Pierre-Yves
Tieche Raphael
Juillerat André
Koné Insa
Zeller Andreas

Institution
Berner Institut fiir Hausarztmedizin

Kantonsspital Nidwalden, Stans

JHaS

SYI

JHaS

Hopital du Valais
Arztpraxis

Inselspital Bern
Kantonsspital Baden
CHUV, Lausanne

Universitatsspital Basel

Spifal Limmattal, Schlieren

Praxis fur Allgemeinmedizin, Gossau
Praxis fur Allgemeinmedizin, Courfaivre
Interdisziplinare Noffallstation USZ

Kantonsspital Nidwalden, Stans

Inselspital, Bern

Praxis fUr Innere Medizin, Affoltern a. Albis
Institut fir Hausarztmedizin, USZ

SUVA Luzern

Universitat Fribourg

Gruppenpraxis Grenchen
HUG
Praxis Dornacherstrasse Basel

Universitares Zentrum fur Hausarztmedizin beider Basel

Funktion
Prasident

Verantwortlicher
Vorstand

Prasident

Vertreterin SGAIM in
AG EPA Einflhrungs-
ver antwortliche EPA
SGAIM

Verantwortlicher
Vorstand

Vertreterin SYI

im Vorstand SIWF als
Vertreterin Pneumo-
logie

Verantwortlicher
Vorstand

Vertreter VSAO
Vertreterin JHaS
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Name
Griinig
Buttiker
Coradi
Chiesa
Oberle

Providoli

Leuppi

Tronnolone

Fortbildungskommission

Meier
Gossi

Zimmerli

Stoller

Beer

Gabutti

Ehle Roussy
Muggli

Ritter
Alexandre
Rothenbthler

Facharztpriifungskommission

Savopol
Spath
Hugentfobler

Wertli
Capaul

Djalali
Donzé
Jungi

Lehmann

Zirbs Savigny
Kherad
Rampini Speck
Rodella

Rohrbasser

Qualitdtskommission

Schneemann

Hug

Vorname
Priska
Monika
Beat
Alberfto
Myriam

Romeo

Jorg
Donato

Karin
Flavio

Lukas

Ulrich
Hans-Jdrg
Luca
Anne
Franco
Simon
Ronga
Andreas
Monique
Hansueli

Thomas

Maria

Regula

Sima
Jacques
Marc

Joél

Brigitte
Omar
Silvana
Mirjam
Adrian
Markus

Balthasar

Institution

Chefarztin Laufenburg
Praxis, Olten

Zrich

Praxis, Tessin

Praxis; Jenaz

Praxis Innere Medizin, Sierre

Kantonsspital Baselland

Praxis Rothrist

Praxis adeldoc ag, Adelboden
Universitafsspital Basel

Kantonsspital Olten

Kantonsspital Baden

Ospedale regionale di Locarno
Bellevue

Vezia

Spital Herisau

Unisanté

Praxis fur Allgemeinmedizin, Lyss
Praxis fur Allgemeinmedizin, Fribourg
Praxis f. Allg. medizin, Langnau a. Albis

Praxis f. Allg. medizin, Amriswil

Inselspital Bern

Praxis fur Allg. Innere Medizin, Zrich

Hopifal neuchatelois
Sanacare Gruppenpraxis, Bern
EQUAM

Praxis fur Allg. Innere Medizin, Perly
Hopital de La Tour, Genf
Universitatsspital Zurich

EOC

Sanfémed Gesundheitszentren Wil
Kantonsspital Schaffhausen

LUKS

Funktion
Vertreterin ICKS

Stv. Prasident u.
Verantwortlicher
Vorstand

Vertreter ICKS

Prasident u. Verant-
wortlicher Vorstand

Prasident

Prasidentin

Verantwortliche
Vorstand

Vertretung mfe

Vertretung EQUAM,
mit beratender
Stimme

Vertretung mfe

Qualitatszirkel
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Name Vorname Institution Funktion
Clarfeld Lars SGAIM Generalsekretar Prasident
- Beck Thomas Inselspital Bern Mandat SGAIM
o
3 Donzé Jacques Réseau Hospitalier Neuchatelois
é Rudiger Alain Spital Limmattal
>~ Gersching Christine ~ Meggen Mandat SGAIM bis
G) -
oz Marz 2022
2
‘é’ Leuppi Jorg Kantonsspital Baselland
< Mang Georg Kantonsspital Uri
Schlimbach Kerstin Spital Einsiedeln

Zu den Aktivitaten der einzelnen Kommissionen liegen separafe Berichte vor.

3 Operative Umsetzung

3.1 Vorstand

Der Vorstand fraf sich im Jahr 2022 zu elf Sitzungen. Zusatzlich fand eine zweitdgige Refraite
staft. Neben der strategischen Ausrichtung der Fachgesellschaft fiir die Legislatur 2022 -2024
beschaftigte sich der Vorstand intensiv mit einer Vielzahl weiterer Themen.

Die Mitglieder des Vorstands in 2022:

Titel Nachname Vorname Firma Funktion
Prof. Dr. med. Aujesky Drahomir Inselspital, Bern Co-Prasident
Dr. med. Capaul Regula Praxis fur Allg. Innere Medizin, Zirich Co-Prasidentin
5 Prof. Dr. med. Guessous Idris HUG, Geneve
E Dr. med. Knoblauch  Christoph Kanfonsspital Nidwalden, Stans
§ Dr. med. Providoli Romeo Praxis fur Allg. Innere Medizin, Sierre Kassierer
Dr. med. Tronnolone Donato Praxis Allgemeinmedizin, Rothrist
Prof. Dr. med. Rodondi Pierre- Praxis Allgemeine Innere Medizin und Hausarztinsti-
Yves fut Fribourg

3.2 Geschaftsstelle

Die Geschaftsstelle unterstitzt sowohl den Vorstand wie auch die Kommissionen und Arbeits-
gruppen der SGAIM in der Umsetzung der vielseitigen Aktivitaten zugunsten der Mitglieder und
der Fachrichtung. Neben dem operafiven Kerngeschaft gehorten auch in 2022 die Organisation
der beiden SGAIM-Kongresse im Frihling und Herbst, der erstmalig durchgefiihrten «SGAIM
Master Class» sowie die administrative Durchfiihrung der zweimal jahrlich stattfindenden Fach-
arztprifung zu den Aufgaben der Geschaftsstelle. Die Akkreditierung der Kernfortbildung fir
Allgemeine Innere Medizin sowie die Ausstellung der Fortbildungsdiplome sind weitere zentrale
Betatigungsfelder, welche durch die Geschaftsstelle abgedeckt werden. Die Geschaftsstelle setzt
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zudem verschiedene Kommunikations- und Markefingmassnahmen um. Das Generalsekretariat

der SGAIM fuhrt zusatzlich das Sekretariat der SGAIM Foundation, die Geschaftsstelle des Vereins
smarter medicine — Choosing Wisely Switzerland, die Geschaftsstellen der Swiss Young Internists

und der Infernistischer Chef- und Kaderdrzte Schweiz ICKS. Daneben untersttitzt sie wichtige Part-
ner wie die Jungen Haus- und Kinderarztinnen Schweiz (JHaS) oder die Weiter- und Fortbildungs-

plattfform myAIM in unterschiedlichen Belangen.

Fir die professionelle Bewaltigung der vielfaltigen Aufgaben stehen der Geschaftsstelle zurzeit
zwolf Personen (total 1030 Stellenprozente) zur Verfigung:

Bereich

Geschéftsfihrung (inkl. SGAIM Founda-
fion, Verein smarter medicine — Choo-
sing Wisely Switzerland, Verein SYI)

Name Funktion

Lars Clarfeld Generalsekretar

Direktionsassistenz Geschdftsleitung
(01.10.-31.12.2022)

Jacqueline Strahm Geschéftsleitung

Muriel Bigler Assistent/in Geschdftsleitung, Mitarbeiterin Kom-

munikation/Marketing (bis 31.10.2022)

Geschaftsleitung Kommunikation

Lea Muntwyler Verantwortliche Kommunikation/Marketing Kommunikafion

Ursula Kaser Verantwortliche Qualitat, Weiter- und Fortbildung  Qualitat, Weiter- und Fortbildung

Anne Schneider

Meret Messikommer

Uwe Fritz

Christine Allemann

Nina Freudiger

Sabine Schwab

Pia Tanner

Nadia Bart

Carina Quattropani

Philipp Zurmiihle

Mitarbeiterin Qualitat, Weiter- und Fortbildung
Mitarbeiterin Qualitat, Weiter- und Fortbildung
Verantwortlicher Kongresse/Veranstaltungen
Projektleiterin Kongresse/Veranstaltungen
Projektleiterin Kongresse/Veranstaltungen
Projektleiterin Kongresse/Veranstaltungen
Leiterin Administrafion/Finanzen
Mitarbeiterin Administration/Finanzen

(bis 30.06.2022)

Mitarbeiterin Administration/Finanzen
(ab01.06.2022)

Studentische Hilfskraft (M&rz—August 2022)

Qualitat, Weiter- und Fortbildung

Qualitat, Weiter- und Fortbildung

Kongresse/Veranstaltungen

Kongresse/Veranstaltungen

Kongresse/Veranstaltungen

Kongresse/Veranstaltungen

Administration/Finanzen

Administration/Finanzen

Administration/Finanzen

Administration/Finanzen

Im Jahr 2022 kam es zu mehreren Personalwechseln in der Geschaftsstelle: Die langjahrige Mit-
arbeiterin im Bereich Administration/Finanzen Nadia Bart verliess die SGAIM im Friihsommer; die
Nachfolge frat Carina Quattropani an. Als temporare Unterstttzung leisteten Philipp Zurmihle
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und Jacqueline Strahm wertvolle Arbeit im Bereich Administration/Finanzen bzw. Geschéftslei-
tung. Muriel Bigler, die als Assistenz Geschaftsleitung und Mitarbeiterin Kommunikation/Marke-
ting tafig war, verliess die SGAIM Ende Oktober 2022.

3.2.1 Bereich Qualitat, Weiter- und Fortbildung

2600 250
2400 2348 2359 .
2200 192 200
2000
1800 150
1600
1400 100
i
1000 937
800 ggz 1006
600
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
e Facharztprifung: Anzahl Kandidaten === Fortbildungsdiplome: Anzahl Antrége

e Akkreditierung Fortbildungen: Anzahl Antrage e (ualitafszirkel-Kurse: Anzahl Teilnehmende

Abb 1: Dienstleistungen des Bereichs Qualitdt, Weiter- und Fortbildung 2016-2022

953 Arztinnen und Arzte haben 2022 eine der zwei Facharztpriifungen AIM erfolgreich bestan-
den (2021: 830). Die Anzahl der ausgestellten Fortbildungsdiplome war im Berichtsjahr mit
2185 leicht héher als im Vorjahr (2021: 1991). Auch die Anzahl der Akkreditierungsantrdge von
Fortbildungen ist auf 1247 angestiegen (2021: 1007). Die Nachfrage an Ausbildungskursen fiir
Moderatorlnnen von Qualitatszirkeln war 2021 so hoch wie nie: 192 Fachleute unterschiedlicher
Professionen aus der Grundversorgung haben 2022 den Ausbildungskurs fiir Moderatorinnen
und Moderatoren fir Qualitatskurs besucht (2021: 164). Die Kurse wurden auf Deutsch, Fran-
z6sisch und Ifalienisch durchgefihrt. Die Durchflihrung des jahrlichen Fortbildungstreffen fir
Moderator:iinnen von QZ hat am 09.06.2022 in Sursee stattgefunden.

3.2.2 Bereich Kommunikation/Marketing

Die Schweizerische Gesellschaft fur Allgemeine Innere Medizin (SGAIM) hat die Kommunikati-
ons- und Marketingmassnahmen in 2022 frotz Personalwechsel und die dadurch entstandene
Reduzierung der Personalressourcen im Bereich um 30% auf hohem Niveau weitergefiihrt. So
wurden die Mitglieder weiterhin mit relevanten Informationen beliefert und der Mehrwert einer
Mitgliedschaft vermittelt: Insgesamt wurden 34 Beitrdge im Vereinsorgan Primary and Hospital
Care (PHC), sieben Medienmitteilungen und 27 Newsletter veraffentlicht. Der Bereich Kommu-
nikation/Marketing hat einen Marketing-Mix im Rahmen der bis zum Frihsommer 2022 dauern-

den Nachwuchskampagne geplant, umgesetzt und evaluiert. Diese nationale Nachwuchskampa-

gne, welche die Vorzlge der Allgemeinen Inneren Medizin beleuchfete, wurde im Herbst 2021
lanciert.
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Daneben wurden die Akfivitaten auf den Sozialen Medien im Sinne des Community Buildings
fortgefihrt. Die Anzahl Follower, Reichweite und Interaktionen konnten in der Folge gesteigert
werden. Die zusafzliche Unternehmensseite auf LinkedIn vernetzt Facharztinnen und Facharzte
mit der Fachgesellschaft SGAIM.

Die Webseite wurde mit akfuellen und zielgruppengerichteten Inhalten bespielf, beispielsweise

wurden zusafzliche Seiten geschaffen. Ein Design Refresh und ein Upgrade des Conftent Manage-

ment Systems flihrten in 2022 zu einem frischeren Auftritt der Webseite und gewahrleistet eine
sichere Nufzung der Webseite. Die Webseitenzugriffe haben in 2022 im Vergleich zum Vorjahr
um 8% zugenommen, was auf den Einsatz von Display und Google Ads sowie die attraktivere
Darstellung zurckgefiihrt werden kann.

Der Bereich Kommunikation/Marketing nahm diverse Massnahmen zur Bewerbung des SGAIM
Foundation Grants, des SGAIM Preis und des SGAIM Teaching Awards vor. Weitere Projekte wie
die Neukonzipierung der SGAIM Lounge oder eines zusatzlichen Preises fir Innovationen konn-
ten vorangetrieben werden. Zudem war die SGAIM in 2022 an diversen Kommunikations- und
Marketingmassnahmen fir den Verein smarter medicine — Choosing Wisely Swifzerland feder-
fhrend, darunter auch an der Ausarbeitung und Durchfiihrung einer nationalen Kampagne, die
der gemeinnifzigen Organisation viel Visibilitat verschaffte.

3.2.3 Bereich Administration/Finanzen

Im Bereich Administration/Finanzen wurde mit der Nachfolge von Nadia Bart durch Carina
Quattropani eine Fachkraft gefunden. Anfallende Spifzen in den Arbeiten, vor allem im Bereich
Datenqualitat, wurden mit Hilfe der studentischen Aushilfskraft gut aufgefangen.

Die Datenbank befindet sich mitgliederseitig in einer Konsolidierungsphase, wo nun Optimierun-
gen oder Erweiterungen geplant sind.

Insgesamf wurden Anfang Mai rund 7800 Rechnungen versendet. Im Juni wurden 1104 Erin-
nerungen ausgeldst und im August wurden noch 334 Mahnungen versendet. Darin enthalfen
sind auch die Rechnungen fur den VZI und ICKS, deren Daten bei der SGAIM geflihrt werden. Der
Anteil der Nichfzahler betragt jahrlich zwischen 3-5%.

3.2.4 Bereich Kongresse und Veranstaltungen
DasJahr 2022 begann im Bereich Kongresse & Veranstaltungen mit dem VZI Symposium am

27.Januar 2022, welches erneut aufgrund der Pandemie virtuell staftgefunden hat und 330 Teil-

nehmende an die Bildschirme lockte.

Der SGAIM Friihjahrskongress 2022 in Lausanne konnte hingegen wieder ohne grosse Einschran-

kungen vor Ort als physische Veranstaltung durchgefiihrt werden. Unter dem Motto «Changes
& Opportunities» fand der Kongress vom 1.=3. Juni 2022 im SwissTech Convention Centerin
Lausanne statt. Mehr als 1900 Teilnehmende aus der ganzen Schweiz profitierten von einem
abwechslungsreichen Programm aus verschiedenen Formaten wie Updates, State of the Art
Lectures, Workshops und Learning Centers.
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Vor den Sommerferien, am 7. Juli 2022, fihrte das SGAIM-Kongressteam erstmals das VZI Som-
mersymposium in Zirich durch, welches ebenfalls vor Ort staftfinden konnte. Unter dem Motto

«ACP Highlights from Chicago 2022» begrisste die Vereinigung Allgemeiner und Spezialisierter
Internistinnen und Infernisten Zurich rund 100 Teilnehmende am Zdrichsee.

Am 1. September 2022 fihrte das SGAIM Kongressteam ebenfalls erstmals das «best of nuts-
hell» Symposium in Zirich durch. Die programmliche Leitung hatte Pro Medicus GmbH, welche
seif vielen Jahren die Fortbildungsveranstaltung «Dr. Nuts» verantworten.

Gleichzeifig fand auf dem Stoos im Kanton Schwyz die erste «SGAIM Diagnostic Masterclass»
statt. Am exklusiven zweitagigen Teachinganlass konnten 30 Allgemeininteristinnen und Allge-
meininternisten von der Expertise von Prof. G. Dhaliwal und von Prof. D. Connor der University of
California San Francisco (UCSF) profitieren. Die Teilnehmenden erwartete neben dem gewinn-

bringenden Teaching auf hochstem Niveau die einmalige Mdglichkeit, ihre diagnostischen Kennt-

nisse — eine der Kernkompetenzen in der Allgemeinen Inneren Medizin —zu perfektionieren und
sich mit Kolleginnen und Kollegen aus der ganzen Schweiz zu vernetzen.

Der SGAIM-Herbstkongress in Davos war mit 580 Teilnehmenden ein grosser Erfolg. In der Davo-
ser Bergwelf organisierte das wissenschaftliche Komitee unter dem Co-Prasidium von Professor
Christoph A. Meier und Professor Andreas Zeller das Programm zum Leitmotiv «Grenzen der
Medizin — La médecine en question».

L Zusammenarbeit Partnerorganisationen

4.1 Schweizerischer Internistischer Chef- und Kaderirzte (ICKS)

Die Zusammenarbeit mit der Vereinigung Schweizerischer Infernistischer Chef- und Kaderarzte
(ICKS) konnte im bisherigen Rahmen weitergefihrt werden. Durch Newsletter wurden die ICKS-
Mitglieder mit relevanten Informationen bedient.

4.2 Jungen Haus- und Kinderarztinnen und -arzten Schweiz (JHaS)

Der SGAIM-Generalsekretar und das Prasidium der JHaS hat sich wie in den Vorjahren regelmas-
sig ausgetauscht und Synergien genutzt. Die JHaS sind mit zwei Vertretern an der SGAIM-Dele-
gierfenversammlung sowie in mehreren Kommissionen der SGAIM prasent, damit die wertvolle
Perspekfive des hausarztlichen Nachwuchses in das breite Engagement der SGAIM einfliesst.

4.3 Swiss Young Internists (SYI)

Die SGAIM fihrt weiterhin die Geschafte der Swiss Young Internists (SYI). Der Trend des Mitglie-
derwachstums bei den SYI setzte sich auch in 2023 fort. Die Vorstandsmitglieder der SYI sind mit
einer Vertreterin und einem Vertfreter an der SGAIM-Delegiertenversammlung sowie in mehreren
Kommissionen der SGAIM prasent.

4.4 mfeKinder- und Hausarzte Schweiz

Der Austausch mit mfe Kinder- und Hausdrzte Schweiz wird nach wie vor intensiv gefiihrt, so tref-
fen sich die Geschaftsleitungen der beiden Gesellschaften einmal monatlich zum Austausch. Bei
Vernehmlassungen und anderen Akfivitaten stimmen sich die Organisationen eng ab.
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4.5 myAIM

Die Schweizerische Gesellschaft fir Allgemeine Innere Medizin (SGAIM) unterstitzte auch 2022
die Weiterbildungsplattform fir angehende Fachdrztinnen und Facharzte der Allgemeinen Inne-
ren Medizin myAIM finanziell sowie ideell.

4.6 padiatrie schweiz

Die Schweizerische Gesellschaft fir Allgemeine Innere Medizin (SGAIM) tauscht sich mit der

Fachgesellschaft fur Kinder- und Jugendmedizin padiafrie schweiz zu gemeinsamen Themen aus.

Die gemeinsame Kongressprasenz an Nachwuchsmessen wird jeweils eng abgestimmit.

4.7 swimsa

Auch hinsichtlich der Nachwuchskampagne hat die Schweizerischen Gesellschaft fir Allgemeine
Innere Medizin (SGAIM) die Zusammenarbeit mit der swimsa (Swiss Medical Student’s Associa-
tion) infensiviert. Daneben suchte die SGAIM auch den Kontakt zu medizinischen Fachschaften
der Schweizer Universitaten, um den Nachwuchs von der Fachrichtung der AIM zu gewinnen. Ins-
besondere das Angebot der kostenlosen Teilnahme an den SGAIM-Kongressen stdsst auf grosses
Interesse.

4.8 Weitere Organisationen

Die Schweizerische Gesellschaft fir Allgemeine Innere Medizin (SGAIM) stand punktuell im
Austausch mit weiteren Organisationen wie der FMH, dem Schweizerischen Institut fir arztliche
Weiter- und Fortbildung SIWF, dem Kollegium fir Hausarztmedizin KHM, dem Bundesamt fir
Gesundheit (BAG), den SAFMED-Instituten sowie palliative.ch, der Schweizerischen Gesellschaft
fur Palliative Medizin, sowie den zahlreichen Gastgesellschaften der SGAIM-Kongresse.
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5 Mitgliederentwicklung und -marketing

5.1 Statistik

Die SGAIM verfuigt per 31. Dezember 2022 tber 8016 Mitglieder (insgesamt plus 324 im
Vergleich zum Vorjahr (7724), davon 6175 Ordentliche (Vorjahr 5970), und 1070 Ausserordent-
liche (Vorjahr 1015), davon 850 Pensionierte (Vorjahr 837), 32 Ehrenmitglieder sowie 94
Gratismitglieder nach Facharzttitelerwerb (FAT). Nach einer leichten Reduktion der Mitglieder in
2021 ist esin 2022 erneut zu einem leichten Wachstum der Mitgliederzahl gekommen.

ou ,—32
220 645
850
@ Cratismitglieder Neuer Titel FAT . 5596
Gratfismitglieder SYI/JHaS @ Ehrenmitglieder
Ausserordentliche Mitgl. in Weiterbildung Ordentliche Mitglieder
Ausserordentliche Mifgl. pensioniert @ Ordentliche Mitgl. Teilzeit

Abb. 2: Anteil Mitgliederkategorien SGAIM 2022
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Abb. 3: Mitgliedsentwicklung der letzten vier Jahre
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Abb. 4: Altersverteilung Mitglieder der SGAIM per Ende 2022
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Abb. 5: Alfersstrukturentwicklung 2016 -2022

Die Mifgliedschaft der SGAIM hat im Jahr 2022 vor allem bei der Altersgruppe 25-35 Jahre zu-
genommen. Dies aufgrund der intensiven Bewerbung bei dieser Gruppe sowie der besonders at-
traktiven Bedingungen und Vorziige fur Jungmediziner:innen. In den Altersgruppen von 36 —65
Jahren ist hingegen eine leichte Abnahme fesfzustellen. Die Altersgruppe 66+ hat aufgrund der
Altersverteilung wie in den lefzten Jahren leicht zugenommen. Das Monitoring der Miftgliederent-
wicklung in den einzelnen Altersgruppen wird ab 2023 ausgebaut, um hieraus allfallige Massnah-
men abzuleiten.
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5.2 Mitgliederkategorien

Die Delegiertenversammlung vom 18. November 2021 hat fiir 2022 folgende Mitgliederbeitra-
ge festgelegt (unverandert im Vergleich zum Vorjahr):

Ordentliche Mitglieder Fr. 350.—
Arzte/Arztinnen in Weiterbildung Fr. 175~
Arzte/Arztinnen mit einem Teilzeitpensum von bis zu 50% Fr.175.—
Pensionierte Fr.175.—
Ehrenmitglieder gratis
Registrierte Doppelmitglieder JHaS/SYI* gratis

* kostenlose Doppelmitgliedschaft bis ein Jahr nach der Absolvierung der Facharztpriifung in All-
gemeiner Innerer Medizin (FAT AIM)

Eine Mehrheit der stimmberechtigten Delegierten hat an der 13. Versammlung im November
2013 beschlossen, die Mdglichkeit zur Mitgliedschaft fur Medizinstudierende zu ermdglichen. Sie
konnen sich der Fachgesellschaft als Ausserordentliche Mitglieder anschliessen.

5.3 Kommunikations- und Marketingmassnahmen

Die Schweizerische Gesellschaft fur Allgemeine Innere Medizin (SGAIM) hat die Kommunikations-

und Marketingmassnahmen in 2022 trotz erschwerten Bedingungen auf hohem Niveau weiter-
gefiihrt. Weitere Informationen sind unter 3.2.2 aufgefuhrt.

5.3.1 Mitgliedermarketing

Die Vorteile einer Mitgliedschaft wurden via den online und offline Kanalen bekannt gemacht. Die
evidenzbasierte Datenbank DynaMed verzeichnete so 2022 eine Zunahme an Zugriffen, jedoch
nach wie vor auf bescheidenem Niveau. Auch in 2022 wurde der SGAIM Preis und der SGAIM
Teaching Award verliehen sowie die SGAIM Foundation Forschungsmittel vergeben. Generell ist
eine leichte Zunahme der Mitgliederzahlen zu verzeichnen, insbesondere in der Kategorie der
Nachwuchsmitglieder (vgl. Kapitel 5.1 Statistik).
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6 Strategische Schwerpunkte

6.1 Nachwuchsforderung

Die Nachwuchskampagne der SGAIM wurde im Sommer 2022 nach zwei Wellen a je ca. 3 Mona-
ten abgeschlossen. Dabei lag der Fokus auf Online Marketingmassnahmen (Suchmaschinenmar-
keting, Social Media, Display und Google Werbung), um der Zielgruppe gerecht zu werden. Die
Kampagne in 2021 und 2022 schnitt besser ab als die Vorgangerkampagne mit derselben Ziel-
gruppe aus 2018 und fuhrte zu einer Zunahme der Webseitenzugriffe. Die beworbenen Videos,
das Herzstlick der Kampagne, wurden insgesamt fast 10 000-mal bis zum Schluss angesehen.
Insgesamf wurden Uber 7000 Give-aways an die Zielgruppe verteilt bzw. verschickt.

In 2022 konnte der Erfolg des Handbuchs «Die oberarztliche Tatigkeit — eine neue Herausforde-
rung» weitergefihrt werden. Da der Produktebestand erschopft war, wurden im Sommer 2022
250 weitere deutschsprachige Exemplare vom Verlag bezogen. Inzwischen arbeitet eine Arbeifs-
gruppe daran, eine franzdsischsprachige Version auszuarbeiten, welche ab dem Herbst 2023
erhaltlich sein wird.

Der SGAIM Teaching Award ging 2022 an Dr. med. Stefan Markun vom Institut fir Hausarzt-
medizin der Universitat Zirich, der sich in der Lehre und Forschung auf vielfaltige Art fir den
Nachwuchs einsefzt. Die SGAIM fordert und wiirdigt mit dem Teaching Award ausserordentliches
Engagement in der Aus- und Weiterbildung, welche in Zeiten des Nachwuchsmangels und stei-
genden Anforderungen an Arztinnen und Arzte wichtiger denn je sind.

Ein separater Jahresbericht der Kommission fir Nachwuchsférderung der SGAIM liegt vor.

6.2 Qualitat

Die Verhandlungen betreffend die neuen nationalen Qualitatsvertrage fihrt als Vertreterin der
Arzteschaft die FMH zusammen mit den Versicherern. Die Qualitdtskommission hat 2022 die
Inferessen der Mitglieder gegenlber der FMH vertreten und sich aktivim Rahmen von person-
lichen Gesprachen als auch im Rahmen der Vernehmlassung zum Qualitatsentwicklungskonzept
eingebracht. Auch wenn der Vertrag zwischen der FMH und den Versicherern noch nicht zustande
gekommen ist, arbeitet die SGAIM auf freiwilliger Basis zusammen mit der FMH weiter an einer
moglichen Umsetzung von Qualitatsvertragen.

Folgende weiteren Qualitatsthemen wurden im Rahmen der SGAIM-Qualitatsstrategie
2020-2024 im vergangenen Jahr bearbeitet:
— Kommunikationsarbeit zu den 12 Qualitatsindikatoren (u. a. Flyer)

— Erklarvideo, wie ein Plan-Do-Check-Act-Zyklus am Beispiel des ambulanten Qualitatsindi-
kators «Informationsaustausch» aussehen kann (https://youtu.be/13Zi7TRpdHg)

— Konzeption eines Weissbuchs zur Qualitdtsentwicklung in der Allgemeinen Inneren Medizin

— Skript «Critical Incident Reporting System (CIRS) in der ambulanten Grundversorgung:
Bearbeiften von Situationen oder Umstanden mit Pofential zur Patientenschadigung im
Qualitatszirkel»

— EinfUhrung Pilotprojekt «Qualitatscredits» (Zusatzcredits fur Kernfortbildungen im Rah-
men SGAIM Kongresse)

Ein separater Jahresbericht der Qualitatskommission der SGAIM liegt vor.
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6.3 Forschung und Innovation

Die patientenzentrierte klinische Forschung in der Allgemeinen Inneren Medizin (AIM) leistet
einen wichtigen Beitrag zur besseren medizinischen Versorgung von Patientinnen und Patien-
tenin der Schweiz. Dazu braucht es allerdings falentierte und motivierte junge Forschende. Die
SGAIM fordert deshalb patientenzentrierte klinische Forschung und innovative Versorgungsmo-
delle mif diversen Massnahmen und unferstUtzt junge Forschende auf ihrem Karriereweg. Dies
auch mit Forschungspreisen und Férdermitteln. Seit 2019 erarbeiftet zudem die Forschungskom-
mission unter der Leitung von Prof. Dr. med. Nicolas Rodondi, Direktor und Professor fir «Primary
Care and Internal Medicine» am Berner Institut fir Hausarztmedizin (BIHAM) der Universitat Bern
sowie Chefarzt der Poliklinik am Berner Inselspital, weitere Massnahmen, um der Forschung im
Bereich AIM mehr Visibilitdt zu verschaffen.

Im August 2022 stellte ein Artikel in der Schweizerischen Arztezeitung das Berufsbild des «Cli-
nician Investigators», also der akademisch und klinisch taftigen Allgemeininternistin oder All-
gemeininternisten, vor. Der Online-Beitrag wurde Gber 2000-mal aufgerufen. Daneben wurde
ein weiterer Beifrag im Swiss Medical Forum veréffentlicht, der beleuchtete, welchen Zweck die
Forschung in der Allgemeinen Inneren Medizin verfolgt, welche Moglichkeiten und Perspektiven
eine akademische Karriere in der Schweiz bietet und wo und wie Inferessierte eine akademische
Karriere anstreben kdnnen. Die Beitrage zeigen die Herausforderungen fir junge Forschende in
der Schweiz auf, stellen mégliche Karrierepfade vor und vermitteln einem breiten, medizinischen
Publikum die grosse Bedeutung der allgemeininternistischen Forschung Gber den Fachbereich
hinaus.

Nach der Publikation der beiden Beitrdge widmete sich die Kommmission einer Umfrage, um das
Forschungsinteresse von Nachwuchsmediziner:innen in der AIM zu erkunden und Hirden und
Bedurfnisse zum Zugang von Ressourcen wie Mentoring- oder Fundingangeboten zu eruieren.
Die Erkenntnisse aus dieser Umfrage sollen der SGAIM-Forschungskommission einen Eindruck
vermitteln, wie und mit welchem Mitteleinsatz junge Arztinnen und Arzte am besten fiir die
Forschung auf dem Gebiet der AIM begeistert werden kdnnen. Die Umfrage soll in 2023 durch-
geflihrt werden.

Forschungsfragen, Finanzierungsprobleme oder die Suche nach Mentorinnen und Menforen: Um
angehende junge Arztinnen und Arzte der AIM fiir eine akademische Laufbahn zu motivieren und
zu fordern, organisierte die Forschungskommission am 6. SGAIM-Frihjahrskongress einen Work-
shop mit dem Titel «<How to jump-start your research career in Infernal Medicine». Erfahrene
Forscherinnen und Forscher gaben Tipps bei Herausforderungen in der klinischen Forschung und
zur akademischen Karriereplanung. Abgerundet wurde der moderierte Workshop durch einen
Vortrag von Professor Mitchell Feldman aus San Francisco zum Thema «Mentoring».

Eine fUr AIM-Forschende in der Schweiz geschaffene Gruppe auf dem Sozialen Berufsnetzwerk
LinkedIn dient seit 2022 der Vernetzung und dem Austausch untereinander. Als weitere Mass-
nahme maochte die Forschungskommission Kriterien zur Auswahl von Studierenden fir Master-
arbeiten entwickeln, die eine akademische Laufbahn im Bereich der AIM anstreben. Diese sollen
in 2023 fertiggestellt werden.
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Die Forschungsforderstiffung SGAIM-Foundation vergab auch in 2022 den «SGAIM Foundation
Grant» in der Hohe von je Fr. 50 000. Die folgenden Forschenden wurden im Rahmen des 6.
Frihjahrskongress in Lausanne ausgezeichnet:

— Dr. med. Carole Aubert, Berner Institut fiir Hausarztmedizin (BIHAM) der Universitat Bern
und Klinik fir Allgemeine Innere Medizin, Inselspital, Universitatsspital Bern

— Dr. phil. Adrian Rohrbasser, MSc, Medbase Centre in Wil, Head for quality improvement,
Medbase, und Berner Institut fiir Hausarztmedizin (BIHAM) der Universitat Bern

— Dr. phil. Katharina Jungo, MSc, Berner Institut fir Hausarztmedizin (BIHAM) der Universitat
Bern

— Dr.med. Sara |. Gironda Cuéllar, Centre hospitalier universitaire vaudois CHUV

Ebenfalls am Kongress in Lausanne wurde der SGAIM-Preis fir die beste wissenschaftliche Ori-
ginalarbeit im Bereich Allgemeine Innere Medizin verliehen. Der Vorstand der SGAIM zeichnete
in 2022 Dr. med. Manuel Blum mit dem «SGAIM Preis» fUr seine Arbeif «Opfimizing Therapy to
Prevent Avoidable Hospital Admissions in Multimorbid Older Adults (OPERAM): cluster rando-
mised controlled frial» aus. In der Originalarbeit konnte aufgezeigt werden, dass das Weglassen
Uberflissiger, moglicherweise gar schadlicher Medikamente keine negative Auswirkung auf den
Gesundheitszustand von alteren Patienfinnen und Patienten hat. Die Studie leistet einen wichti-
gen Beitrag zur Behandlungsoptimierung einer in der Forschung oft vernachlassigten Bevolke-

rungsgruppe.
Die Schweizerische Gesellschaft fur Allgemeine Innere Medizin verlieh auch in 2022 zusatzlich

Preise, um junge Forschende zu unterstifzen, darunfer die «Freien Mitteilungen» und Preise fir
die «Besten Poster».

In 2022 wurde die Einflihrung eines neuen Innovationspreises mit dem Namen «SGAIM Prix
Lumiére» geplant, der erstmals in 2023 vergeben werden soll.

Auchin 2022 wurde unter dem Pafronat der SGAIM der Viollier Preis ausgeschrieben und ver-
geben. Die Originalpublikation soll Gber experimentelle oder klinische Forschungsarbeiten mit
labormedizinischer Relevanz (Klinische Labordiagnostik, Kardiologie, Pathologie, ART) berichten.

6.4 Tragerverein smarter medicine — Choosing Wisely Switzerland

Die Geschaftsfiihrung des Tragervereins smarter medicine — Choosing Wisely Switzerland wird
durch die Geschaftsstelle der SGAIM geleistet. In 2022 wurde eine weitere Top-5-Liste veroffent-
licht und mehrere Partnerschaften mit Spitdlern, darunter auch das Universitatsspital Basel, und
zwei ambulanten Arztenetzwerke, gekniipft. Zudem wurde ein Grant zur Férderung von For-
schungsprojekten zur Vermeidung von Uber- und Fehlversorgung bzw. der optimalen Patienten-
versorgung an zwei Forschungsprojekte vergeben. In 2022 gingen noch mehr Projekte fir das
Forschungsfordermittel ein als im Vorjahr — ein grosser Erfolg. Eine Vielzahl an Medienberichten
zum Thema der Uber- und Fehlversorgung in der Medizin wurde in 2022 veréffentlicht, darunter
zwei nennenswerte TV-Beitrage in der SRF-Sendung «Puls». Ende 2022 waren insgesamt 20
Listen von medizinischen Fachgesellschafften verdffentlicht. Weitere Top-5-Listen werden zurzeit
ausgearbeitet oder stehen kurz vor der Verdffentlichung.

Ein ausfihrlicher Jahresbericht des Tragervereins smarter medicine — Choosing Wisely Switzer-
land steht auf der Webseite zur Verfligung.
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7 Dank

Trotz Herausforderungen mit zunehmender Okonomisierung im Gesundheitswesen, einem
grassierenden Fachkraftemangel sowie steigenden Gesundheits- und Energiekosten blickt der
Vorstand zusammen mit den Kommissionen und der Geschaftsstelle auf ein erfolgreiches Jahr
zuriick. Wir danken all jenen, die uns dazu verholfen haben mit ihren innovativen Ideen, zuver-
lassiger Arbeit und konstruktiven Krifik. Besonders bedanken mdchfen wir uns bei den treuen
Mitarbeitenden, engagierten Delegierten, Vorstands- und Kommissionsmitgliedern, die ihre
Tatigkeiten mit viel Herzblut und Uberzeugung ausiiben und uns im vergangenen Jahr tatkraftig
unterstfzt haben und dies auch weiterhin tun.

Bern, Februar 2023

Fir den SGAIM Vorstand
Prof. Dr. Drahomir Aujesky Dr. Regula Capaul
Co-Prasident Co-Prasidentin

Beilage: Berichte der standigen Kommissionen

Schweizerische Gesellschaft fur Allgemeine Innere Medizin SGAIM | Société Suisse de Médecine Interne Générale SSMIG
Monbijoustrasse 43 | Postfach [ 3000 Bern | Tel +41 31 370 40 00 | info@sgaim.ch | www.sgaim.ch
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